
 

 

ACTA DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR DEL PROCÉS DE SELECCIÓ MITJANÇANT 
CONCURS OPOSICIÓ PER SELECCIONAR COM A FUNCIONARI DE CARRERA EL LLOC 
UNA PLAÇA D’ADMINISTRATIU DE LA CATEGORIA C, SUBGRUB C1, DE 
L’AJUNTAMENT DE TORREBESSES, AMB CONSITUTCIÓ DE BORSA DE TREBALL. 

 
 
Data: 9/12/2025  
Hora: 9:30 hores  
Lloc: Ajuntament de Torrebesses  
Objecte de la sessió: Realització de la fase d’oposició. Resultat final. 
 
 
Per acord de Ple de data 2 d’octubre de 2025, s’han aprovat les bases i la convocatòria que ha 
de regir el procés de selecció, mitjançant concurs oposició, per seleccionar com a funcionari de 
carrera el lloc d’una plaça d’administratiu de la categoria C, subgrup c1, amb constitució de 
borsa de treball de l’Ajuntament de Torrebesses.  
 
La convocatòria i el text íntegre de les bases es van publicar en al BOP de Lleida número 206, 
de data 29 d’octubre de 2025.  
 
Hi assisteixen:  
 
President:      Lluís Torrent Maynau, director del Consorci del Segrià Sud, designat per 
l’Ajuntament de Torrebesses. 
 
Vocals:  - Montserrat Sanmartí Vilella, administrativa a l’Institut Nacional d’Educació 

Física de Catalunya i designada per l’Escola d’Administració Pública de 
Catalunya. 
- Ramon Coma Sanfeliu,  Tècnic de Gestió de la Diputació de Lleida, designat   
per la Diputació de Lleida. 

  
Es fa constar que els membres del tribunal han estat designats per constituir aquest tribunal 
qualificador d’acord amb la normativa vigent.  
 
Com que no hi ha cap membre del tribunal en qui concorrin les causes d'abstenció establertes 
en la disposició esmentada, sens perjudici de les possibles recusacions que poden presentar 
els aspirants o tercers que tinguin interès legítim per a participar en el concurs, es considera 
que poden continuar les actuacions previstes.  
 
L’objecte de la sessió és la realització de la fase d’oposició i la fase de concurs, si s’escau, per 
finalment acordar la resolució final del procés selectiu esmentat.  
 
En primer lloc, es deixa constància que les persones aspirants estan exemptes de realització 
de la prova de coneixement de llengua catalana atès que han acreditat el coneixement de la 
llengua catalana mitjançant el certificat del nivell C de la Junta Permanent de Català, o algun 
dels certificats o títols equivalents que s'esmenten en Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre 
avaluació i certificació de coneixements de català, modificat pel Decret 3/2014, de gener, i 
l’Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s’actualitzen els títols, 
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de català de la Secretaria de 
Política Lingüística. És d’aplicació el Decret 161/2002, d11 de juny, sobre l’acreditació del 
coneixement del català i l’aranès en els processos de selecció de personal i de provisió de llocs 
de treball de les administracions publiques de Catalunya.  
 
Reunits a la seu de l’Ajuntament de Torrebesses a les 9 hores, el president del tribunal explica 



 

 

les instruccions als candidats que s’han presentat, als quals se’ls facilita també el document. 
 
D’acord amb el previst a les bases, a les 9:15h s’inicia el procés de selecció que consisteix en 
la resolució d’un test relacionat amb les funcions del lloc objecte de la convocatòria. Consta la 
seva puntuació màxima i el criteri de valoració que tindrà en compte el Tribunal: les preguntes 
errades descomptaran mig punt i les no contestades no descomptaran. 
 
D’acord amb l’exposat, és necessària una puntuació mínima de 18 punts per a la seva 
superació. Cas que no es superi el resultat final serà de no apte/a, i no es passarà a la fase de 
concurs.  
 
 
Aquesta prova és de caràcter obligatori i eliminatori, s’atorga un termini de 90 minuts.  
 
Un cop finalitzat el termini a les 10:45h, el Tribunal passa a la valoració dels exàmens, essent 
el resultat següent, conjuntament amb la fase de Concurs que es valora seguidament: 
 

DNI Nom i cognom Fase Oposició Fase Concurs Puntuació 
78****67X M. Loreto Flix 

Pardell 
23,5 7,25 30,75 

47***02N Meritxell Mora 
Cervelló 

13 5 18,00 

43****32W Manel Pellisé 
Bellostas 

34 21,25 55,25 
 

48****91M Marina Fernández 
Ambrós 

16,5 8,6 25,10 

 
S'estableix un termini de 5 dies naturals perquè es formulin les reclamacions i les esmenes que 
s'estimin pertinents en relació amb la puntuació.  
 
Després de la deliberació s’han arribat als següents acords: 
 
Primer.- Declarar que ha superat el procés selectiu (concurs-oposició) convocat per 
l’Ajuntament de Torrebesses de selecció, mitjançant concurs oposició, per seleccionar com a 
funcionari de carrera el lloc d’una plaça d’administratiu de la categoria C, subgrup c1, amb 
constitució de borsa de treball de l’Ajuntament de Torrebesses, el Sr. MANEL PELLISÉ 
BELLOSTAS, al ser l’aspirant que ha obtingut la major puntuació del procés selectiu. 
 
Segon.- Proposar el Sr. Alcalde de la Corporació per tal que, previs els tràmits establerts a les 
bases de la convocatòria, dicti resolució per al seu nomenament en favor de l’aspirant indicat 
en el punt anterior, per tal que prengui possessió del seu lloc de treball en els termes 
reglamentàriament establerts.  
 
Tercer.- Proposar la inclusió a la borsa de treball, d’acord amb la base 9, a les persones 
aspirants següents, segons l’ordre de puntuació: 
 
 

DNI Nom i cognom Fase Oposició Fase Concurs Puntuació 
78****67X M. Loreto Flix 

Pardell 
23,5 7,25 30,75 

 
 
 
 



 

 

Segon. Fer pública la relació i trametre-la a l’Alcalde de Torrebesses.  
 
El president dona per finalitzada la sessió a les 12:20 hores, de la qual s’estén la present acta 
que signen els membres del tribunal. 
 
 
El president       el Vocal               la Vocal  
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Lluís Torrent    Ramon     Montserrat Sanmartí 
Maynau    Coma Sanfeliu   Vilella  
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